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QUEM 
SOMOS
A CHAPA 1 – CAMINHO CERTO apresenta-se como candidata a uma nova gestão frente à Unafisco 
Nacional. Para a eleição de 2022, propomos uma renovação de 10 (dez) diretores(as). São valo-
rosos associados(as) que se dispuseram a colaborar com seu tempo e dedicação a essa nobre 
missão de trabalhar em prol da nossa Classe. Com isso queremos assegurar a continuidade do 
trabalho em defesa dos Auditores Fiscais associados, do fortalecimento e do reconhecimento da 
importância do cargo perante a sociedade, da luta por uma tributação mais justa focada na ca-
pacidade contributiva e no oferecimento de tudo que a força do coletivo associativo proporcio-
na: contratação de juristas de renome para elaboração de pareceres, contratação de escritórios 
jurídicos com bom relacionamento nos Tribunais, presença de destaque na mídia com matérias de 
interesse dos Auditores Fiscais,  oferecimento de convênios com vantagens significativas e realiza-
ção de eventos de integração que fortaleçam os laços entre os associados.

A atual diretoria vem empreendendo esforços, sempre visando o bem-estar do associado e de 
seus familiares, para estruturar a entidade nos seus diversos setores, sempre com o objetivo de ser 
relevante na vida pessoal e funcional dos associados. Para dar prosseguimento a esse desafio, so-
maram-se novos colegas candidatos com um amplo histórico de serviços prestados aos Auditores 
Fiscais por meio de suas entidades da classe, grande experiência administrativa e técnica, que 
engrandecerão o nosso quadro dirigente, garantindo aperfeiçoamento e incremento das nossas 
atividades, mantendo a entidade no CAMINHO CERTO.

O QUE 
REALIZAMOS
Uma parte considerável da gestão foi desenvolvida sob os efeitos da pandemia de COVID, mas, 
como toda a sociedade, realizamos adaptações no ambiente de trabalho que permitiram que  
muito fosse realizado nesse período.

Dois conceitos de lives foram criados e realizados durante o auge e curso da pandemia: (1) O 
Saber Expande – com aposta no conhecimento como fator de transformação; e (2) + Humanos – 
com temas relacionados ao lado psíquico e espiritual do desenvolvimento humano. O fio condutor 
de todas as ações sempre ligado ao universo de temas relevantes aos Auditores Fiscais, em suas 
relações pessoais, com o trabalho e o país . Em 12 meses foram 15 Lives com personalidades, jorna-
listas, filósofos, artistas, influenciadores digitais, como por exemplo: Denise Fraga,  Eduardo Moreira,  



5

PLATAFORMA DE CAMPANHA 

CAMINHO CERTO - VOTE CHAPA 1

Grazielle David, Guilherme Mello, Ladislau Dowbor, Luiz Felipe Pondé, Marco Antonio Villa, Rafael 
Gregório, Dr. Roberto Kalil; Dra. Susan Andrews.

Duas lives tiveram participação de personalidades do mundo tributário internacional: Auditor Fis-
cal aposentado Márcio Verdi (Presidente do Centro Interamericano de Administrações Tributárias 
- CIAT, com sede no Panamá); e profª. Tânia Carvalhais (Coordenadora da Pós-graduação em 
Direito Aduaneiro Europeu da Faculdade de Direito da UCP, Escola de Lisboa).

Criamos o selo “Atuação Exclusiva” para destacar as atividades que, entre as entidades repre-
sentativas dos Auditores, foram realizadas unicamente pela Unafisco Nacional como, por exem-
plo: acordo para recebimento imediato da GIFA, acordo para recebimento da licença prêmio 
acumulada; ações judiciais em defesa da transparência na fixação do Benefício Especial dos 
Auditores Fiscais que migraram para o RPC; combate aos privilégios tributários; a denúncia sobre a 
invalidade dos estudos do Doing Business; divulgação da atuação dos Auditores Fiscais no comba-
te ao contrabando e descaminho; a retificação do IR incidentes sobre os precatórios desde 2016.

Além destas, estivemos com presença marcante no debate sobre a reforma tributária, integrando 
fóruns com outras entidades do Fisco dos demais entes federativos,  desenvolvemos metodologia 
exclusiva para calcular o impacto do congelamento da tabela do imposto sobre a renda e apon-
tamos a injustiça quanto a não tributação na distribuição de lucros e dividendos.

A aplicação criteriosa das receitas da entidade permitiu significativos investimentos nos departa-
mentos de Assuntos Jurídicos, de Comunicação, Tecnologia/Informática, Convênios e Serviços. 
Concluímos a aquisição e reforma de uma nova sede para Recife, consolidamos a fusão com a 
Unafisco/Santos e realizamos uma completa reforma na sede santista.

Primamos pela aplicação zelosa dos recursos da entidade, exclusivamente em favor dos asso-
ciados, focando os objetivos maiores da Unafisco, integrando a defesa dos nossos interesses cor-
porativos com eventos de confraternização, de lazer, e a obtenção de convênios e serviços de 
qualidade no dia a dia do associado e de seus familiares.

Um dos destaques da atual gestão da Unafisco Nacional foi a realização do maior evento de sua 
história, que foi o Encontro Nacional no Iberostar em dezembro/2021 na Bahia. De forma inédita, 
o Encontro Nacional congregou associados Ativos, Aposentados e Pensionistas, reunindo mais de 
800 pessoas entre associados e seus familiares, cujo objetivo principal foi reunir diferentes gerações 
de Auditores Fiscais e promover a empatia e a solidariedade entre associados com diferentes vi-
vências profissionais e/ou pessoais.

Outro destaque foi a exitosa migração do Plano Médico da Unimed Vitória para a Unimed CNU. 
Nesta alteração, além de mudarmos nossa periodicidade do reajuste anual de fevereiro  para no-
vembro, conseguimos 5% de desconto na tabela que anteriormente era praticada. Além disso, em 
algumas localidades foram acrescidos alguns hospitais de ponta. Indiscutivelmente conseguimos 
avançar na qualidade da prestação de serviços médicos, trazendo aos beneficiários também 
custos mais baratos.

Por meio dos representantes regionais/locais por todo o território nacional, ampliamos nossa capi-
laridade no intuito de aproximar o associado da Direção Nacional.
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Reafirmamos nosso compromisso de promover a defesa e a manutenção das prerrogativas e ga-
rantias especiais do cargo de Auditor Fiscal, suas atribuições legais, autonomia e independência 
funcional, tendo em vista sua condição de autoridade administrativa-tributária e aduaneira da 
União. Consideramos de grande relevância elevar a imagem do Auditor Fiscal e da Receita Fede-
ral junto à sociedade, o que temos feito em diversas oportunidades junto à mídia, participando de 
audiências públicas, organizando palestras e seminários pertinentes às nossas atividades.

Continuaremos empenhando todos os nossos esforços na defesa dos direitos dos aposentados e 
pensionistas, não apenas pela via judicial, mas também pela via política, em parceria com outras 
entidades de classe dos Auditores Fiscais e das demais carreiras do funcionalismo público.

Enfrentaremos com todas as nossas forças todas as ameaças a direitos dos associados, especial-
mente o retorno da investida na Reforma Administrativa, as tentativas de enfraquecer a Receita 
Federal e as tentativas de usurpação de atribuições dos Auditores Fiscais.

Estamos cientes de que o futuro da entidade e da Receita Federal dependerá das novas gerações 
de Auditores Fiscais e para eles dedicaremos projetos especiais que evidenciem a importância da 
continuidade do fortalecimento da nossa Classe e da Unafisco Nacional.

Vamos fazer a defesa intransigente da paridade para os colegas que, por determinação consti-
tucional, possuem esse direito adquirido, como é o caso da ampla maioria dos componentes da 
chapa. Durante a tramitação da reforma da previdência a Unafisco Nacional marcou presença 
constante na luta contra a retirada de direitos dos aposentados tais como: a ameaça da privati-
zação das aposentadorias com a capitalização e o aumento das alíquotas da contribuição previ-
denciária e a redução drástica da pensão por morte. 

Mas não podemos esquecer que os mais novos na carreira estão submetidos ao Regime de Pre-
vidência Complementar (RPC) e, na maioria desses casos, são aderentes ao FUNPRESP. Um fundo 
público de previdência complementar que, certamente, se não acompanhado e fiscalizado de 
perto, sofrerá com desvios e malversações de toda ordem.

Nosso trabalho em gestões passadas resultou na criação da  Diretoria de Assuntos de Previdência 
Complementar. Fomos a primeira e continuamos sendo a única entidade dos Auditores Fiscais 
com uma diretoria específica para tratar de previdência complementar. Isso vai permitir que um 
diretor fique focado exclusivamente em garantir que os recursos do Funpresp sejam bem aplica-
dos. Obviamente que para essa diretoria deve ser escolhido um diretor que esteja submetido ao 
RPC para que possa compreender a fundo a questão que ele mesmo vive e esteja muito mais 
envolvido e motivado na luta. Pensando nisso, convidamos para essa Diretoria em nossa chapa o 
Auditor Fiscal André Machado Gonçalves, do Rio de Janeiro, que atua desde 2002 na fiscalização 
do Sistema de Previdência Complementar. Recentemente, ele passou a atuar como Conselheiro 
do Comitê de Assessoramento Técnico do FUNPRESP (seu mandato terminará em 2026). Este Comi-
tê tem caráter consultivo, com competência para apresentar propostas, sugestões e recomenda-
ções prudenciais quanto à gestão do fundo e sua política de investimentos e à situação financeira 
e atuarial. Não resta dúvida de que, com nossa eleição, os associados da Unafisco Nacional que 
fazem parte do regime de previdência complementar, e optaram por participarem do FUNPRESP, 
terão, com muito mais vigor e proximidade, olhos, ouvidos e voz na gestão do fundo.



7

PLATAFORMA DE CAMPANHA 

CAMINHO CERTO - VOTE CHAPA 1

Presença na mídia - A Unafisco Nacional consolidou nessa atual gestão sua condição de núcleo 
de estudos técnicos sobre temas tributários, participando, sendo referenciada nos mais importan-
tes debates da agenda política e pública do país. Hoje, não se pode falar de reforma tributária, 
privilégios tributários, combate à corrupção, tabela do IR e outras pautas de interesse econômico 
e público sem que se busque obter o olhar da Unafisco Nacional de tal maneira que seus pontos 
de vista são tão ou mais considerados do que entidades com muito mais recursos.

Essa projeção foi sendo construída por meio de um trabalho profissional de relacionamento com a 
imprensa. A qualidade dos conteúdos elaborados pela entidade acabou por atrair a atenção e o 
interesse da mídia, que a tem hoje como fonte obrigatória para vários assuntos.

A Unafisco Nacional esteve ostensivamente presente em reportagens da nata do jornalismo bra-
sileiro nos debates nacionais e de interesse da categoria. A assiduidade da marca da entidade 
e de seus porta-vozes na grande imprensa tornou-se natural, embora tal inserção seja privilégio 
de poucas organizações e resultado de contínuo profissionalismo de seu núcleo de assessoria de 
imprensa.

Já deixamos nossas marcas e pontos de vista em espaços como o Jornal Nacional da TV Globo, e 
nos jornais de amplitude nacional, como Folha de S. Paulo, O Estado de S. Paulo, O Globo, Valor 
Econômico, etc. Tivemos espaços para transmitir nossas mensagens em assuntos sobre:

• A tentativa de os Fiscais do trabalho de contrabandear as atribuições do Auditor Fiscal;

• A retificação do IR incidentes sobre os precatórios desde 2016;

• O Privilegiômetro, um estudo que aponta, com toque de denúncia, o quanto o país sangra em 
tributos com privilégios tributários inúteis para as grandes empresas;

• Parcelamento de precatórios;

• A invalidade por problemas na metodologia dos estudos do Doing Business;

• Como a não correção da tabela do IR aumenta a carga tributária sobre o contribuinte;

• A justiça fiscal em tributar lucros e dividendos;

• Reações aos ataques de Paulo Guedes contra o funcionalismo público;

• Como orientar os Auditores Fiscais a respeito do perdão tributário às igrejas;

• A reforma tributária.

Para darmos prosseguimento a esse exitoso trabalho, contamos com seu APOIO e seu VOTO para 
a nossa CHAPA 1 – CAMINHO CERTO, nas eleições dos dias 19 de abril (urnas e correspondência); 
e 26 e 27/4 por meio eletrônico (internet).

NÃO DEIXE DE PARTICIPAR E MOSTRAR A 
FORÇA E VIVACIDADE DE NOSSA ENTIDADE.
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DIRETORIA DE 
ASSUNTOS JURÍDICOS
Os candidatos da Diretoria Jurídica da CHAPA 1 - CAMINHO CERTO - têm por compromisso com 
os seus associados dar plena continuidade ao excelente trabalho desenvolvido pelas gestões an-
teriores até a presente data, com resultados exitosos, buscando sempre amparar o direito prejudi-
cado ou a sua ameaça.

Como destaque de trabalhos em curso, elencamos:

a) As execuções da GAT;

b) Os acordos celebrados nas ações da GIFA (45% e 95%) e LPA, os quais no ano de 2021 geraram 
o pagamento em favor dos beneficiários do valor de R$36 milhões e para o ano de 2022 gerarão 
o pagamento de igual montante;

c) O mandado de segurança que assegurou aos associados o conhecimento do valor do benefí-
cio especial;

d) As ações judiciais propostas referentes ao tema da Reforma da Previdência (majoração/pro-
gressividade da alíquota previdenciária; regras de transição; regras de pensão por morte; duplo 
teto) propostas tanto no âmbito do STF (ADI) como na via ordinária;

e) As ações judiciais relacionadas aos temas do bônus de eficiência (paridade para aposentados/
pensionistas) e anuênios;

f) A propositura de ações individuais, por meio do Departamento Jurídico, para a publicação das 
portarias para exoneração de cargo comissionado/dispensa de função;

g) A execução da RAV 8x;

h) Ações envolvendo o pagamento do adicional de periculosidade;

i) A atuação para recebimento dos valores atinentes a IRPF pago/retido sobre juros de mora, den-
tre outras.

Estaremos sempre atentos às novas teses jurídicas que possam resultar em novas ações judiciais 
propostas em favor dos associados.

A Diretoria Jurídica ainda promoverá todos os esforços para:

• Agilizar a execução da GAT com responsabilidade, celeridade e segurança;

• Atuar para que ocorra com a máxima brevidade novas Inscrições em precatório, em favor dos 
aderentes aos acordos nas ações da LPA e GIFA (45% e 95%), bem como agilizar a execução em 
favor daqueles que optaram pela não adesão aos acordos;

• Diligenciar para que a execução da RAV8x tenha tramitação efetiva;

• Atuar para que as ações (ADI e ordinárias) atinentes aos temas da reforma da previdência (ma-
joração/progressividade da alíquota previdenciária; regras de transição; regras de pensão por 
morte; duplo teto), bônus, anuênios dentre outras tenham a tramitação mais célere possível;

• Atuar diligentemente para que sejam exitosas as ações individuais propostas, por meio do De-
partamento Jurídico, para a publicação das portarias para exoneração de cargo comissionado/
dispensa de função;
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• Acompanhar minuciosamente o andamento das demais ações coletivas em curso, para que o 
associado possa fruir do direito ali postulado o quanto antes;

• Realizar reuniões periódicas com os associados, nas diversas regiões, sobretudo nas cidades 
onde existem uma maior concentração de associados, como partes de um determinado proces-
so;

• Manter informações atualizadas no site de todas as ações judiciais tramitando, que a Unafisco é 
parte, substituindo seus associados;

• Primar pelo pronto atendimento, com respostas céleres, às consultas e demandas individuais ou 
de grupos de nossos associados;

Vamos aperfeiçoar a Assistência Jurídica individual no que tange a assuntos extra funcionais para 
melhor atender às demandas dos associados, objetivando facultar a todos a prestação de serviços 
jurídicos em diversas áreas do Direito, primando pela assistência jurídica imediata e de qualidade.

Vamos continuar acompanhando as decisões governamentais e administrativas do Órgão, na 
intenção de demandar sempre que estes atos firam direitos de nossos associados, buscando em 
juízo, ou fora dele, a reparação do direito ferido ou simplesmente ameaçado. Vamos continuar 
sempre propondo ações, previamente autorizadas pelas assembleias nacionais.

Estaremos sempre em contato com nossos associados tirando suas dúvidas no curso das ações em an-
damento, além de ouvir as suas sugestões para proposição de novas ações. O que desejamos é que 
nossa entidade seja um real reflexo das expectativas de nossos associados. Daremos continuidade ao 
aprimoramento e à busca da melhor qualidade no atendimento de nossos associados, visando man-
tê-los sempre bem informados, seja pelos meios impressos ou eletrônicos, ou mesmo pessoalmente.

Por fim, esta Diretoria Jurídica, de maneira similar a todas as Diretorias, estará sempre em busca de 
diálogo com as Diretorias Jurídicas da entidade sindical dos Auditores Fiscais e, também, das outras 
entidades associativas, tanto nacional quanto regionais.

DIRETORIA DE COORDENAÇÃO DAS 
REPRESENTAÇÕES REGIONAIS, REPRESENTANTES 
ESTADUAIS E LOCAIS
A Diretoria de Coordenação das Representações Regionais, Representantes Estaduais e Locais, 
tem como objetivo atender as Representações Formais e Informais nas demandas sobre situações 
dos associados da Unafisco Nacional e realizações de reuniões no sentido de congregar e infor-
mar os senhores representantes sobre decisões tomadas pelo colegiado da Diretoria Nacional. Va-
mos estar sempre em contato, principalmente com os Representantes Informais através de e-mail, 
WhatsApp e outros tipos de meios de comunicação com a finalidade de interagirmos da melhor 
maneira possível. Daremos continuidade às reuniões por regiões geográficas onde sempre conse-
guimos estar mais próximos dos senhores(as) representantes, escutando seus anseios e problemas. 
Ademais, os representantes nessas reuniões transmitem aos outros representantes presentes como 
realizaram as atividades associativas, dando testemunhos das suas experiências.
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Esses encontros, em sua maioria, têm a participação de outras diretorias nacionais, com ênfase 
para Convênios e Serviços e Assuntos Jurídicos, propiciando um melhor entendimento dos an-
seios de nossos associados.

O trabalho constante dessa específica diretoria tem despertado o interesse dos representantes 
em conhecer em profundidade a nossa Unafisco, oferecendo valiosas sugestões e empenho na 
realização dos seus objetivos.

Nossa chapa mantém o compromisso de estreitar o convívio permanente com os associados, por 
intermédio das Representações Regionais e Locais, bem como promover reuniões nacionais das 
representações, quando então terão a oportunidade de dialogar com toda a diretoria nacional.

Especificamente na questão sobre o aumento do repasse financeiro às representações, apoia-
remos o debate amplo  sobre a sua alteração.

DIRETORIA DE 
ADMINISTRAÇÃO
Para o próximo triênio, continuaremos no CAMINHO CERTO de trabalhar em sintonia fina com to-
das as demais diretorias da Entidade, administrando a Unafisco tanto interna como externamente. 
Internamente, desenvolveremos uma maior integração com todos os departamentos e emprega-
dos, ressaltando a estes a sua importância para o alcance dos objetivos da Organização. Externa-
mente, tendo como objetivo precípuo que nossos associados se sintam cada vez mais orgulhosos 
e cientes de que são a parte mais importante da Associação, buscaremos oferecer um ambiente 
cada vez mais seguro, prazeroso e acolhedor.

DIRETORIA DE 
CONVÊNIOS E SERVIÇOS
Durante o triênio 2019/2022, alcançamos mais de 400 convênios em diversas áreas de atuação. 
Nossa parceria com as operadoras VIVO e TIM disponibilizaram, aproximadamente, 2 mil linhas te-
lefônicas corporativas com preços extremamente favoráveis. Os planos odontológicos UNIODON-
TO e ODONTOPREV têm quase 1000 usuários e o plano médico UNAFISCO/UNIMED atingiu mais 
de 4 mil vidas. Em Novembro de 2021, fizemos, de forma exitosa, a migração do Plano Médico da 
Unimed Vitória para a Unimed CNU. Nesta alteração, além de mudarmos nossa periodicidade do 
reajuste anual de fevereiro  para novembro, conseguimos 5% de desconto na tabela que anterior-
mente era praticada. Além disso, em algumas localidades foram acrescidos alguns hospitais de 
ponta. Indiscutivelmente conseguimos avançar na qualidade da prestação de serviços médicos, 
trazendo aos beneficiários também custos mais baratos.

Nosso Seguro de Vida junto à seguradora MAPFRE conta com cerca de 900 segurados que usu-
fruem de valores muito acessíveis e valores de indenizações imbatíveis comparando com os prati-
cados no mercado de seguros. 
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Completamos 27 grupos do nosso Consórcio de Veículos, quatro deles em andamento, o que sig-
nifica um total de mais de 2.700 veículos/associados contemplados.

Mesmo com a pandemia de Covid-19, muitas parcerias foram renovadas neste triênio, principalmen-
te nos segmentos de educação, seguros de automóveis e residências, financiamento bancário, turis-
mo, compras e lazer. Pretendemos qualificar os nossos parceiros valorizando aqueles que mais propi-
ciam vantagens econômicas, apresentar alternativas de planos médicos, incrementar e diversificar 
o nosso leque de conveniados, atendendo também as demandas locais de nossos associados.

Almejamos melhorar a comunicação visual, no site da entidade e em nossos informativos, visando 
agilizar a interação entre o associado e a área de Convênios. Nosso departamento de Convênios 
e Serviços é de há muito tempo uma interface, prestando serviços de Concierge a todos os as-
sociados , criando, inclusive, possibilidade de o associado avaliar os convênios firmados com as 
diversas empresas.

DIRETORIA DE EVENTOS 
ASSOCIATIVOS, RECREATIVOS E CULTURAIS
Na atual gestão, antes do advento da pandemia, foram efetuados dois excelentes Encontros Re-
gionais no ano de 2019: Um deles em Bonito-MS, congregando associados dos Estados de Mato 
Grosso, Mato Grosso do Sul, Goiás, Distrito Federal e oeste do Paraná e o outro no exótico Delta 
do Parnaíba, congregando associados do Piauí, Maranhão e Ceará. Nestes encontros, além dos 
informativos das ações judiciais promovidas pela Unafisco, os associados são agraciados com 
palestras e passeios turísticos. 

Após o longo período sem eventos por conta da pandemia, esta gestão inovou no Encontro Na-
cional realizado em dezembro de 2021. Este super evento contou, pela primeira vez na história 
da Unafisco Nacional, com a participação de associados Ativos, Aposentados e Pensionistas, re-
sultando em uma INTEGRAÇÃO e ENCONTRO DE GERAÇÕES promovidos de forma inédita, cuja 
avaliação, efetuada pelos associados participantes deste Encontro Nacional, foi muito positiva. 
Foram 822 participantes, sendo que destes, 429 eram de associados entre ativos, aposentados e 
pensionistas. 

Foi um Evento todo pensado para promover o encontro de gerações entre Auditores Fiscais, en-
tre aqueles mais antigos, que vivenciaram outra época na Receita Federal, e possuem direito a 
aposentadoria com paridade e integralidade, e aqueles mais novos, que possuem outro tipo de 
vivência na Receita e estão submetidos a outras regras de aposentadorias. 

Todas as atrações deste Encontro Nacional foram pensadas para estimular a empatia, a solidarie-
dade e a aproximação entre Auditores de diferentes gerações, de modo a minimizar os desafios 
que surgiram nos últimos anos. E esta experiência foi um enorme sucesso! Por isto A CHAPA 1 CA-
MINHO CERTO, se eleita, se compromete a realizar os próximos Encontros, sejam eles Nacionais ou 
Regionais, preferencialmente com a participação proporcional aos quadros de associados Ativos, 
Aposentados e Pensionistas da entidade.
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Assim, nos próximos três anos, vamos CONTINUAR priorizando a promoção da integração e a so-
lidariedade entre gerações de Auditores Fiscais nos Encontros Nacionais e Regionais – que têm 
como objetivo informar o associado sobre as atividades da entidade e promover a integração 
entre todos – com grande aceitação entre nossos associados ativos, aposentados e pensionistas, 
desde o Primeiro Encontro Nacional de Aposentados em Fortaleza (2009), até o último realizado no 
Iberostar Bahia em dezembro de 2021, que inovou ao incluir a participação num mesmo evento de 
ativos , aposentados e pensionistas.  Continuaremos, também, os Encontros Regionais promovidos 
em todas as regiões do país de acordo com a demanda dos representantes regionais, que tiveram 
um longo período de suspensão devido à pandemia do covid.

Para os próximos anos, a programação dos Encontros Regionais, em parceria com as respectivas 
representações, terá continuidade na proporção de até dois por semestre e os Encontros Nacio-
nais que ocorrem a cada dois anos. 

Além disso, organizaremos toda infraestrutura para os eventos técnicos, promovidos pela Diretoria 
de Defesa Profissional e Assuntos Técnicos, palestras e seminários técnicos voltados aos interesses 
da nossa Classe, atinentes às atividades funcionais do Auditor Fiscal.

O retorno de todo o esforço dessa diretoria em desempenhar com esmero a sua missão se tra-
duz na satisfação transmitida por todos aqueles que participaram dos eventos já promovidos na 
atual gestão e em gestões anteriores.

DIRETORIA DE DEFESA 
PROFISSIONAL E ASSUNTOS TÉCNICOS
O cargo de Auditor Fiscal da Receita Federal vem vivenciando, nos últimos anos, ataques contra 
suas atribuições e prerrogativas legais, o que vem exigindo forte atuação das entidades repre-
sentativas dos Auditores Fiscais para reafirmar a importância do cargo para o Estado e junto à 
sociedade. Neste sentido, efetua-se o compromisso de dar continuidade ao excepcional trabalho 
desenvolvido pela Diretoria de Defesa Profissional e Assuntos Técnicos da atual gestão.

Compete à Diretoria de Defesa Profissional, em conjunto com as demais Diretorias, efetuar o com-
bate aos desvios de função e atuar sistematicamente contra o assédio moral e demais formas de 
discriminação dos Auditores Fiscais. Deve também agir no sentido de revogar atos administrativos 
que atentam contra a autoridade administrativa, tributária e aduaneira, ou ainda de medidas ou 
projetos governamentais que impliquem na redução das atribuições legais ou no enfraquecimen-
to institucional, envolvendo questões como o porte de arma, o acesso franqueado na área de 
atuação e o fortalecimento da aduana, o ponto eletrônico e o teletrabalho, etc.

A Defesa Profissional tem ainda o compromisso de buscar melhorias nas condições de trabalho do 
Auditor Fiscal, e, em conjunto com o Jurídico, orientar na adoção de medidas preventivas visando 
permitir a defesa adequada em relação a eventuais arbitrariedades cometidas por gestores.

No campo dos estudos técnicos na seara tributária é essencial aprofundar assuntos de extrema 
relevância para o cargo, dentre os quais, citamos: 
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1) A inobservância da precedência constitucional do Auditor Fiscal da Receita Federal;

2) O alcance do sigilo fiscal e a repercussão no reconhecimento social dos trabalhos efetuados por 
Auditor Fiscal; 

3) A extinção da punibilidade dos crimes contra a ordem tributária por meio de parcelamentos es-
peciais;

4) Modelo de administração tributária e repercussão na eficiência institucional; 

5) Ampliação, consolidação e humanização do teletrabalho.

A elaboração e publicação de notas técnicas, além de servir como subsídio para atuação das 
demais Diretorias, contribuirá para abertura ou manutenção de espaços na mídia, bem como 
junto aos parlamentos que necessitam de dados técnicos para fomentar a discussão política. 
Para tanto, além de manter equipe técnica dedicada a isso, estimularemos a participação dos 
Auditores Fiscais, tanto no desenvolvimento como na disseminação da produção científica na 
área tributária.

DIRETORIA DE ASSUNTOS DE 
APOSENTADORIA, PENSÕES E ASSISTÊNCIA SOCIAL
A experiência de vida acumulada nos anos de trabalho dos Auditores Fiscais hoje aposentados é 
o legado de essencial importância a ser continuamente reconhecido, bem como o fundamental 
papel desenvolvido na vida associativa e em todas as deliberações referentes à categoria. Para 
estimular a integração entre os aposentados, promoveremos eventos voltados aos seus interesses 
específicos, seminários e palestras. Daremos continuidade ao acompanhamento da tramitação 
da PEC 555/06, buscando parcerias com outras entidades de classe do funcionalismo público e 
com o FONACATE e MOSAP, a fim de que possamos, juntos, erradicar do ordenamento jurídico 
brasileiro essa malfadada e injusta contribuição sobre os proventos de aposentadoria, que vem 
penalizando nossos aposentados desde a EC 41/03. 

Além da atuação política, nós usaremos de todas as ferramentas jurídicas na defesa dos inte-
resses dos aposentados e pensionistas, buscando: celebrar acordos com a AGU que agilizem o 
recebimento de precatórios,  como foi feito no caso da Gifa 45% e Gifa 95%, com incidência do 
abate-teto, e da isenção do Imposto de Renda para os aposentados que adquirirem doença 
grave, liberando-os também das perícias periódicas impostas pela Administração. Paridade do 
Bônus de Eficiência. Luta pelo restabelecimento do pagamento dos direitos adquiridos (anuê-
nios, etc.) Propomos a realização de cursos de informática junto às representações da Unafisco 
Nacional nos Estados, a fim de facilitar o acesso dos aposentados e pensionistas à informação 
digital. Ainda, a criação de uma “Cartilha de Orientação aos Familiares”, a fim de promover a 
assistência social e dar conhecimento aos pensionistas das regras atinentes em caso de faleci-
mento de associados.

A CHAPA 1 - CAMINHO CERTO estenderá para todas as Representações Regionais e Locais as in-
formações sobre o Imposto de Renda, realizar palestras nas áreas de interesse de todos, além de 
cursos na área de informática para atender aos interesses dos Aposentados e Pensionistas de todo 
o Brasil. 
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A Diretoria de Aposentados da CHAPA 1 - CAMINHO CERTO estará engajada num trabalho extensi-
vo a todas as regiões do País, colaborando com as Representações Regionais e Locais da Unafisco 
Nacional em todos os Eventos que for ao encontro dos anseios dos nossos associados Aposentados e 
Pensionistas.

DIRETORIA DE 
COMUNICAÇÃO SOCIAL
A Diretoria de Comunicação da Unafisco Nacional tem por missão aproximar, por intermédio dos 
diversos canais de comunicação hoje existentes, a entidade e seus associados de todo o País.

Em tempos de constantes transformações e criação de novas tecnologias de informação nos meios 
digitais, entendemos ser necessário o constante aprimoramento nas técnicas de difusão de informa-
ções, notícias, projetos, eventos e vantagens aos associados, por meio da utilização cada vez mais 
eficiente das redes sociais, whatsapp, telegram, e-mail marketing, sms, dentre outras ferramentas.

Desta forma, a gestão atual da CHAPA 1 - CAMINHO CERTO investiu muito nas novas tecnologias 
de comunicação dos tempos atuais e o salto de qualidade é visivelmente perceptível, seja na di-
vulgação dos eventos da entidade, seja na divulgação dos inúmeros convênios, seja na hora de 
abordar as ações judiciais, que tantos frutos têm rendido aos associados.

Novo Site e Aplicativo: Um projeto ambicioso foi iniciado na atual gestão com a modernização 
do site da entidade e a implementação de um aplicativo para smartphones. O novo site lança-
do possui um design moderno e responsivo, ou seja, o associado pode ler as notícias e a revista 
Unafisco Informa no formato digital com conforto e tranquilidade direto de seu tablet ou smar-
tphone. Além disso, o novo site está preparado para que outras ferramentas sejam a ele agrega-
dos, a exemplo do Aplicativo, que está em fase final de desenvolvimento e homologação. Isto 
quer dizer que, em breve, por meio do novo Aplicativo o associado poderá fazer pagamentos 
com cartão de crédito, gerar boletos bancários para pagamentos de convênios, acessar sua 
carteirinha digital, participar do módulo Academia, por meio do qual trabalhos acadêmicos de 
autoria dos associados ou de terceiros indicados por associados poderão ser consultados com 
facilidade, além de facilitar o acesso às informações das ações judiciais das quais faz parte, com 
possibilidade de enviar documentos necessários para as execuções judiciais diretamente pelo 
Aplicativo ou pelo site.

WhatsApp. A Diretoria de Comunicação está constantemente aprimorando os canais de comuni-
cação para os associados da entidade. Foi no início desta gestão que passamos a enviar mensa-
gens de WhatsApp aos associados. Basta o associado cadastrar-se em nosso número de WhatsA-
pp e pronto. A mesma coisa vale para o Telegram. Isso tem feito com que a informação chegue 
rapidamente para os associados. Imagine como isso agilizou, ao lado de nossos envios de SMS, a 
velocidade de nossas solicitações de documentos para finalidades judiciais, por exemplo. A Una-
fisco Nacional utilizou esse aplicativo de mensagem instantânea para falar com os participantes 
do nosso Encontro Nacional, realizado no Iberostar Bahia, em dezembro do ano passado. Antes e 
durante o evento, os associados eram informados sobre a programação, transfers, eram lembra-
dos de levar a carteirinha do convênio, etc. Foi nesse evento que o Auditor Fiscal Julio Cesar Vieira 
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Gomes, então novo Secretário da Receita Federal, falou pela primeira vez para a Classe, por meio 
da internet. Tudo devidamente divulgado pelo time da Comunicação. 

Redes Sociais: A presença da Unafisco Nacional era praticamente inexistente nas redes sociais. 
Na atual gestão intensificamos a atuação da entidade nas redes sociais. Em menos de 02 anos 
conquistamos quase 4.000 seguidores no canal oficial da Unafisco no Instagram, mais de 800 se-
guidores no Twitter, 1,7 mil seguidores no Youtube e crescemos em 1,3 mil seguidores no Facebook. 
Tudo isso de forma orgânica, ou seja, sem promoção paga, sem respostas automáticas, apenas 
com engajamentos reais com a sociedade! Alguns dados exemplificam a relevância que as redes 
sociais da Unafisco está atingindo:

• Unafisco Nacional: Taxa de engajamento 6,73%. Início – 27 de Fevereiro de 2020
• Sindicato dos Auditores: Taxa de Engajamento 3.5%. Início 22 de Maio de 2013
• Receita Federal: Taxa de Engajamento 0,82%. Início 10 de Dezembro de 2018

Média de novos seguidores por postagem nas redes sociais:
Unafisco: 13,9 seguidores por post;
Sindicato dos Auditores: 11,4 seguidores por post;
Ajufe: 7,11 seguidores por post;
Fonacate: 3,9 seguidores por post;
Outra associação de Auditores: 1,7 seguidores por post.

Esse ativismo digital só foi possível por meio de investimento em equipe especializada em cria-
ção diária de conteúdo de imagens, vídeos e artes, com monitoramento de assuntos relevantes 
e de destaque para a Classe. Por meio dele, a Unafisco conseguiu interagir com diversos perfis 
de influenciadores digitais relevantes, com milhões de seguidores, fazendo a mensagem do pa-
pel do Auditor Fiscal para a sociedade e da defesa de um sistema tributário mais justo chegar 
em diversos formadores de opinião, a exemplo do programa na HBO intitulado Greg News, com 
milhões de visualizações, o qual teve uma edição inteiramente dedicada a um estudo técnico 
promovido pela entidade sobre os privilégios tributários. 

Este estudo técnico, o qual ganhou um “hot site” denominado “Privilegiômetro Tributário”, e 
que trouxe uma inovação linguística introduzida pela Unafisco, foi inúmeras vezes abordado no 
debate público por formadores de opinião, trazendo o Auditor Fiscal para o centro deste impor-
tante debate para um sistema tributário mais justo para a sociedade, mostrando a relevância 
do cargo como formulador importante de uma política tributária mais justa e responsável para 
o Estado brasileiro.

Lives: Conforme já descrito no preâmbulo da plataforma, durante o auge da pandemia, a 
Unafisco Nacional criou e promoveu dois conceitos de lives, sendo uma série denominada “O 
Saber Expander” e a outra chamada “+ Humanos”. Em 01 ano foram 15 lives realizadas com 
personalidades, jornalistas, filósofos, artistas, dentre outros. Alguns nomes que passaram por 
estas lives: A atriz Denise Fraga, o médico cardiologista Roberto Kalil, o filósofo Luiz Felipe Pon-
dé, o economista Eduardo Moreira, o jornalista Reinaldo Azevedo, o historiador Marco Antônio 
Villa, dentre outros.

Transmissões ao Vivo pela Internet. Houve transmissões ao vivo organizadas pela entidade. Os 
temas sempre de interesse dos associados. Em uma edição, ocorreu a palestra Aspectos da Re-
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forma da Previdência, para servidores ativos, aposentados e pensionistas, ministrado pelo presi-
dente da Unafisco Nacional, Auditor Fiscal Mauro Silva.

Revista Unafisco Informa. A revista Unafisco Informa é um importante material impresso feito pela 
Comunicação. Hoje, a revista também pode ser acessada por meio digital diretamente no novo 
site da entidade. Ela reúne os principais temas que os associados devem ficar por dentro. Muitas 
notícias são resumidas, podendo ser lidas através de QR Code indicado.

Presença Na Mídia: A Unafisco Nacional vem aperfeiçoando cada vez mais a sua inserção na 
imprensa, seja ela escrita, falada ou televisiva. Fruto de um trabalho profissional e de exce-
lência de assessoria de imprensa promovido pelas duas últimas gestões da entidade e que a 
CHAPA 1 - CAMINHO CERTO pretende continuar e aprofundar. Essa inserção na grande impren-
sa é primordial não só nos momentos de defesa da Classe, como tem acontecido com frequ-
ência nos últimos anos, como também no debate de temas relativos à tributação e de seus 
instrumentos, com poder de influenciar a opinião pública para um sistema tributário mais justo 
e que confira ao Auditor Fiscal a relevância que o cargo merece ocupar no Estado brasileiro.

Próximos Passos: A atual gestão da Unafisco Nacional lançou os primeiros passos nas “redes 
sociais” e agora há espaço para um novo ciclo virtuoso de crescimento e influência no debate 
nacional. Existem espaços reais, que já estão parcialmente sedimentados, sobre temas de inte-
resse que podem se converter em ganhos concretos para o desenvolvimento do país e para o 
futuro dos Auditores Fiscais.

Começamos a escrever uma nova Era Digital, inserindo a Unafisco Nacional no radar, com valor 
atual e futuro inestimável .

Há muito ainda a ser feito, como ampliar a rede de influenciadores, inserir novos temas na esteira 
de produção de conteúdo inédito e atual, exercer uma nova fase de crescimento, ingressar em 
novas redes e cuidar ainda mais da apresentação e valorização das atribuições do Auditores 
para a Sociedade de uma maneira palatável que somente as redes sociais podem permitir.

Assim, ampliar o uso das redes sociais, fazendo com que nossos estudos técnicos e a valorização 
do Auditor Fiscal cheguem com rapidez a milhões de brasileiros no mundo digital é um compro-
misso da CHAPA 1 - CAMINHO CERTO.

Continuar o trabalho exitoso da presença constante na mídia é outro pilar que será mantido e 
ampliado caso o associado dê seu voto de confiança à CHAPA 1 - CAMINHO CERTO.

Por fim, a CHAPA 1 - CAMINHO CERTO pretende colocar a Unafisco Nacional mais próxima do 
associado, mantendo-o sempre bem informado sobre as notícias da entidade, seja na área de 
convênios, de eventos, de assuntos jurídicos ou de temas debatidos na grande imprensa. Para 
isso, o investimento no uso das novas tecnologias e de suas ferramentas será ampliado, de sorte 
a tornar o acesso da informação aos associados mais simples, ágil e confortável.
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DIRETORIA DE ASSUNTOS 
DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR
A alteração estatutária de 2018, que criou a Diretoria de Assuntos de Previdência Complementar, 
transformou a Unafisco Nacional na primeira e única entidade de Auditores Fiscais com uma dire-
toria dedicada exclusivamente na defesa dos interesses dos associados submetidos ao Regime de 
Previdência Complementar - RPC.

Com este objetivo, a UNAFISCO deve trabalhar em três frentes principais: 

1) acompanhar a gestão de risco e governança da FUNPRESP; 
2) atuar na preservação e segurança no pagamento do benefício especial; 
3) abrir um canal de comunicação com os auditores com objetivo de ouvir e atender suas demandas.

Como já adiantamos na introdução, nosso trabalho em gestões passadas resultou na criação da  
Diretoria de Assuntos de Previdência Complementar. Fomos a primeira e continuamos sendo a 
única entidade dos Auditores Fiscais com uma diretoria específica para tratar de Regime de Pre-
vidência Complementar (RPC). Isso vai permitir que um Diretor fique focado exclusivamente em 
garantir que os recursos do Funpresp sejam bem aplicados. Obviamente que para essa Diretoria 
deve ser escolhido um Diretor que esteja submetido ao RPC para que possa compreender a fundo 
a questão que ele mesmo vive e esteja muito mais envolvido e motivado na luta. Pensando nisso, 
convidamos para essa Diretoria em nossa chapa o Auditor Fiscal André Machado Gonçalves, do 
Rio de Janeiro, que atua desde 2002 na fiscalização do Sistema de Previdência Complementar. 
Recentemente, ele passou a atuar como Conselheiro do Comitê de Assessoramento Técnico do 
FUNPRESP (seu mandato terminará em 2026). Este Comitê tem caráter consultivo, com compe-
tência para apresentar propostas, sugestões e recomendações prudenciais quanto à gestão do 
fundo  e sua política de investimentos e à situação financeira e atuarial. Não resta dúvida de que, 
com a nossa eleição, os associados da Unafisco Nacional que fazem parte do Regime de Previ-
dência Complementar e optaram por participarem do FUNPRESP terão, com muito mais vigor e 
proximidade, olhos, ouvidos e voz na gestão do fundo.
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INTEGRANTES DA CHAPA
CAMINHO CERTO

Auditor Fiscal Ativo(atualmente em mandato classista) – ex- Julga-
dor pro tempore na DRJ/SP com lotação na DRF/Alf/Santos/SP

Ex-conselheiro do Carf representando a Fazenda Nacional no pe-
ríodo de 2010 a 2014

Concurso de 1994.

Formação Acadêmica
- Doutor em Direito pela Universidade de São Paulo 
(USP);
- Mestre em Direito pela Universidade Presbiteriana 
Mackenzie;
- Bacharel em Direito pela Universidade de São 
Paulo (USP);
- Pós-graduado em Administração pela Funda-
ção Getúlio Vargas/SP;
- Engenheiro Civil pela Universidade Federal do 
Espírito Santo.

Atuação em Associação
- Presidente da Unafisco Nacional na gestão 
2019-2022;
- Diretor de Defesa Profissional e Assuntos Técni-
cos da Unafisco Nacional na gestão 2016-2019;
- Vice-presidente da Unafisco Associação nas 
gestões 1999-2001 e 2001-2003;
- Diretor de estudos técnicos da Unafisco Asso-
ciação na gestão 2003-2005;
- Membro do Conselho Deliberativo do Instituto 

Brasileiro de Direito Tributário (IBDT) – 2011-2014.

Atuação sindical
- Diretor de Comunicação do Unafisco Sindical - 

1999-2001;
- Diretor adjunto jurídico do Unafisco Sindical – 
2001-2003;
- Diretor jurídico do Unafisco Sindical - 2003-2004.

PRESIDENTE 
MAURO SILVA
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Auditor Fiscal Ativo.
Concurso: 1994
Lotação: DEOPE/São Paulo 
(SP)
Formação Acadêmica
- Bacharel em Direito pela 

Faculdade de Direito do Largo São Fran-
cisco - USP;
- Engenheiro Mecatrônica pela Escola 
Politécnica - USP.

Atuação em Associação
- Presidente da Unafisco Nacional (2016 – 
2018);

- Vice-Presidente da Unafisco Nacional 
(2013 – 2016);
- Diretor Jurídico da Unafisco Nacional 
(2007/2013);
- Diretor Jurídico da Unafisco Regional de 
São Paulo (2005 - 2007).

Atuação sindical
- Presidente do Sindifisco Nacional (2019 – 
2021);
- Diretor-adjunto de Assuntos Jurídicos 
(2007/2009) do Unafisco Sindical.

1º VICE-PRESIDENTE 
KLEBER CABRAL

Auditor Fiscal. Aposenta-
do/RS
Concurso de 1961.
Formação Acadêmica
- Graduado em Ciências 
Econômicas em 1975, pela 

Universidade Federal do Rio Grande do 
Sul.

Atuação em Associação
- 2º Vice-Presidente da Unafisco Nacional 
na gestão (2019/2022);
- Diretor de Coordenação das Represen-
tações Regionais da Unafisco Nacional 
(2016/2019);
- Diretor de Coordenação das Represen-
tações Regionais da Unafisco Nacional 
(2013/2016);
- Secretário Geral da Unafisco Associação 
Nacional na gestão (2011/2013);
- Vice-Presidente da Unafisco Regional do 
Rio Grande do Sul nas gestões (2010/2011) 
e (2012/2013);
- Presidente da Unafisco Regional do Rio 

Grande do Sul nas gestões (2007/2009) e 
(2005/2007);
- Tesoureiro da Regional do Rio Grande do 
Sul na gestão (2003/2005);
- Secretário substituto da Unafisco Re-
gional do Rio Grande do Sul, na gestão 
(1982/1984);
- Secretário Geral da Unafisco Regio-
nal do Rio Grande do Sul na gestão 
(1984/1986);
- Presidente da Unafisco Regional de Pelo-
tas em 1970;
- Fundador da Unafisco Nacional em 
Fevereiro de 1970, Representando a DRF/
Pelotas.

Atuação sindical
- Presidente da DS/Porto Alegre na gestão 
(2016/2018);
- Presidente da DS/Porto Alegre até de-
zembro/2014;
- Vice-Presidente da DS em Porto Alegre/
RS na gestão (2013/2014);
- Vice-Presidente da DS em Porto Alegre/
RS na gestão (2011/2013). 

2º VICE-PRESIDENTE 
MARCO AURÉLIO B. DE AZEVEDO
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Auditor Fiscal. Ativo/RJ.
Lotação: DRF2-RJ.
Concurso: 1994.
Formação Acadêmica
- Engenharia Civil com 

pós-graduação em Engenharia Econômi-
ca e Administração Industrial.

Atuação Sindical
- Vice-presidente da DS Rio - 2001/2003
- Diretor de Assuntos Parlamentares do 

Unafisco Sindical - 2003/2005;
- Presidente do Unafisco Sindical - 
2007/2009;
- Presidente do Sindifisco Nacional - 
2009/2013;
- Presidente do Fonacate (Fórum Nacio-
nal Permanente das Carreiras Típicas de 
Estado) - 2012/2013;
- Diretor de comunicação do Sindifisco - 
2016/2018.

Auditora Fiscal. Aposentada/SP
Ingresso na RFB em 1984
Formação Acadêmica
- Administração de Empresas.

Atividades associativas e 
Sindicais
- Diretora-Adjunta de Finanças e Contabi-
lidade – Unafisco Nacional (2016-2019);

- Diretora de Administração e Finanças- 
Sindifisco Nacional (2019-2021);
- Conselho Fiscal Nacional – Unafisco Na-
cional (2019-2022).

Auditor Fiscal. Ativo/RJ.
Lotação: Demac/RJO
Concurso de 2005/2006
Formação Acadêmica
- Engenharia Química pela UFRJ 
em 1993.

Atividades Funcionais
- Exercício nas áreas de Arreca-

dação e Tributação no RJ. Atual-
mente lotado na Fiscalização da 
Demac/RJO desde 2017.

Atividades Sindical
- Participou dos Comandos de 
Mobilização Local, Regional e 
Nacional.

SECRETÁRIO-GERAL 
PEDRO DELARUE TOLENTINO FILHO

DIRETORA DE FINANÇAS E CONTABILIDADE 
MARIA APARECIDA GEROLAMO

1º SECRETÁRIO 
EDUARDO GOMES DE MEDEIROS
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Auditora Fiscal. Aposentada/CE
Ingresso na RFB em 1984
Formação Acadêmica
- Ciências Contábeis.

Atividades associativas e 
Sindicais
-Diretora Administrativo-Financeira da 
Unafisco Regional do Ceará (1985/1992);
- 1ª Vice-Presidente da Unafisco Regional 
do Ceará (1992/1994);
- 2ª Vice-Presidente da DS/Ceará 
(1995/1997);
- 1 ª Vice-Presidente da DS/Ceará 
(1997/1999);
- Diretora de Administração do Unafisco 
Sindical - Nacional (1993/1995; 1997/1999 e 
2007/2009);

- 2ª Vice-Presidente do Unafisco Sindical - 
Nacional (1995/1997);
- Diretora de Administração do Sindifisco 
Nacional (2009/2011 e 2011/2013);
- Presidente do Conselho Fiscal da Unafis-
co Nacional (2013/2016);
- Presidente do Conselho Fiscal do Sindifis-
co Nacional (2014/2015);
- Diretora Suplente da Unafisco Nacional 
(2016/2019);
- Diretora de Administração da Unafisco 
Nacional (2019/2022).
Atividades na Receita Federal
- Supervisora da Equipe de Malha P. F;
- Inspetora do Porto e do Aeroporto Inter-
nacional de Fortaleza.

Auditor Fiscal. Ativo/SP 
Concurso de 1991
Formação Acadêmica
- Direito, com pós-graduação 
em Direito Empresarial.

Atividades associativas e 
Sindicais
- Vice-Presidente da DS-Araçatuba nas 
gestões 1999/2001, 2005/2007 e 2010/2011;
- Presidente da DS-Araçatuba nas gestões 
2001/2005, 2012/2015 e 2019/2021;

- Diretor-Adjunto Parlamentar da Unafisco 
Sindical/DEN na gestão 2003/2005;
- Diretor Suplente da Unafisco Sindical/
DEN na gestão 2007/2009;
- Diretor-Adjunto de Finanças Sindifisco 
Nacional/DEN na gestão 2010/2013;
- Diretor-Adjunto de Plano de Saúde/DEN 
na gestão 2016/2018;
- Membro do Comando de várias mobi-
lizações promovidas pela Classe desde 
1995.

DIRETORA DE ADMINISTRAÇÃO 
IVONE MARQUES MONTE

DIRETOR-ADJUNTO DE FINANÇAS E CONTABILIDADE 
AGNALDO NERI

Auditor Fiscal. Ativo/SP
Concurso de 1994
Formação Acadêmica
- Graduado em Ciências Contá-
beis e Direito Especialista em Direito 
Tributário.

Atividades associativas e 
Sindicais
- Diretor de Assuntos Jurídicos da Una-
fisco Nacional (2010/2013);
- Presidente da DS de São José do 
Rio Preto/SP nas gestões (2001/2003), 
(2007/2009), (2009/2011) e (2012/2013).

DIRETOR DE ASSUNTOS JURÍDICOS 
VALMIR DA CRUZ
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Auditor Fiscal. Ativo/SP
Concurso de 1994
Formação Acadêmica
- Bacharel em Direito, Ciências 

Contábeis e Administração de Empresas.

Atividades associativas e 
Sindicais
- Diretor-Adjunto de Assuntos Jurídicos na 
Unafisco Nacional (2013/2016);
- Diretor de Assuntos Jurídicos da Unafisco 
Nacional (2016/2019);
- Diretor-Adjunto de Assuntos Jurídicos na 

DEN (2003/2005);
- Diretor de Estudos Técnicos na DEN 
(2007/2009);
- Diretor de Estudos Técnicos na DEN 
(2009/2011);
- Diretor de Estudos Técnicos na DEN 
(2011/2013);
- Diretor-Adjunto de Assuntos Jurídicos na 
DEN (2019/2021);
- Presidente da DS-Marília/SP do Sindifisco 
Nacional por oito gestões;
- Atual Vice-Presidente da DS-Marília/SP do 
Sindifisco Nacional (2022/2024).

Auditor Fiscal. Ativo/DF
Concurso de 2006
Formação Acadêmica
- Especialização em Direito 

Tributário e Financeiro;

Bacharel em Direito – Centro Universitário 
do Distrito Federal – UDF;

- Engenharia Civil – Universidade Federal 
da Bahia – UFBA;

- MBA em Gestão Empresarial – Universi-
dade Salvador – Unifacs (2003).

Atividades associativas e 
Sindicais
- Diretor Parlamentar do Sindifisco Nacional 
(2019/2021);
- ANAC – Chefe de Assessoria Parlamentar 
(2013/2018).

DIRETOR-ADJUNTO DE ASSUNTOS JURÍDICOS 
LUIZ ANTONIO BENEDITO

DIRETOR DE DEFESA PROFISSIONAL E ASSUNTOS TÉCNICOS 
GEORGE ALEX LIMA DE SOUZA

Auditor Fiscal. Ativo/SP
Concurso de 2010
Formação Acadêmica
- Graduado em Engenharia 

Elétrica com ênfase em eletrônica – Uni-
versidade Santa Cecília – Santos/ SP 
(2001);

- Pós-graduação em Direito Tributário pela 
FGV-SP (2018);

- Instrutor da ESAF.

Atividades associativas e 
Sindicais
Diretor de Comunicação Social da Unafis-
co Nacional (2019/2022);
- Diretor de Comunicação da DS-Santos/
SP (2019/2021);
- Diretor de Finanças da DS-Santos/SP 
(2022/2024).

DIRETOR DE COMUNICAÇÃO SOCIAL 
VIRGILIO FORDELONE NETO



23

PLATAFORMA DE CAMPANHA 

CAMINHO CERTO - VOTE CHAPA 1

Auditor Fiscal. Ativo/RJ
Concurso de 1993
Formação Acadêmica
- Bacharel em Ciências Contá-
beis.

Atividades associativas e 
Sindicais
Diretor-Adjunto de Convênios e Serviços 
da Unafisco Nacional (2019/2022);
- Diretor de Convênios e Serviços da Una-
fisco Nacional (2016/2019);
- Secretário Geral da Unafisco RIO 
(2013/2016);
- Na AFIPERJ - Associação dos Audito-
res Fiscais da Receita Federal do Brasil 
no Estado do Rio de Janeiro foi mem-
bro do Conselho Deliberativo no biênio 

2008/2010, Diretor de Comunicação no 
biênio 2013/2014 e é o atual Diretor de 
Serviços Assistenciais (biênio 2014/2016);
- Delegado eleito em diversas plenárias 
e no último CONAF, efetuou por diversas 
vezes trabalho parlamentar e no Coman-
do Local de Mobilização.
Atividades Funcionais
- Ingressou na Fiscalização Previdenciá-
ria em 1993, trabalhando nas Gerências 
Campo Grande, Méier, Copacabana. 
Atuando em fiscalizações e exercendo as 
funções de Coordenador de Equipe Fiscal 
e Gerente Substituto;
- Após a fusão dos fiscos, em 2008, passou 
a trabalhar na Diort da DEMAC/RJO.

DIRETOR-ADJUNTO DE COMUNICAÇÃO SOCIAL 
NICOLAU GOMES DA SILVA

Auditora Fiscal. Aposentada/GO
Concurso de 1980
Formação Acadêmica
- Graduada em Ciências So-

ciais, Ciências Contábeis e Direito.

Atividades associativas e 
Sindicais
- Diretora de Eventos Associativos, Recre-
ativos e Culturais da Unafisco Nacional 
(2019/2022);
- Diretora Suplente da Unafisco Nacio- Dire-
tora de Eventos Associativos e Culturais da 
Unafisco Nacional (2013 a 2016);
- Representante da Unafisco Nacional em 
Goiás desde 2009;
- Vice-Presidente da Representação da 

Unafisco Regional de Goiás (1991/1993).
- Diretora de Aposentadorias e Pensões da 
DEN do Sindifisco Nacional (2016/2018);
- Diretora de Aposentados e Pensionista 
Unafisco Sindical DS/Goiás, nas gestões 
(2011/2013), (2009/2011) e (2007/2009);
- Diretora de Assuntos Parlamentares da Di-
retoria Nacional – DEN da Unafisco Sindical, 
nas gestões (1997/1999) e (1995/1997);
- Vice-Presidente da Unafisco Sindical DS/
Goiás de (1995/1997);
- Diretora de Relações Públicas da Diretoria 
Nacional – DEN da Unafisco Sindical e Sindi-
fisco de (1993/1995);
- Vice-Presidente da DS e Representação 
da Unafisco; Nacional/Sindifisco em Goiás 
de (1993/1995). 

DIRETORA DE ASSUNTOS DE APOSENTADORIA, 
PENSÕES E ASSISTÊNCIA SOCIAL 
NÉLIA CRUVINEL RESENDE



24 CAMINHO CERTO - VOTE CHAPA 1

PLATAFORMA DE CAMPANHA 

Auditor Fiscal. Aposentado/SP
Concurso de 1984
Formação Acadêmica

- Graduado em Direito pela Universidade 
Mackenzie/SP;

- Graduado em Ciências Contábeis pela 

Universidade São Judas Tadeu/SP.

Atividades Funcionais
- Exerceu a função de supervisão de equi-
pes de fiscalização externa e de grupos 
especiais por 15 anos.

DIRETOR-ADJUNTO DE ASSUNTOS DE APOSENTADORIA, 
PENSÕES E ASSISTÊNCIA SOCIAL 
TÚLIO TOKIO TAKAGI

Auditor Fiscal. Aposentado/RS
Concurso de 1981
Formação Acadêmica

- Graduado em Administração de Empresas.

Atividades associativas e Sindicais 
- Presidente da Unafisco Regional do Rio 
Grande do Sul – oito gestões;

- Vice-Presidente da Unafisco Regional do 
Rio Grande do Sul – uma gestão;

- Participou em janeiro de 1995 da funda-
ção da ABRAFIT – Associação Brasileira dos 

Fiscais Tributários;

- Vice-Presidente da ABRAFIT – duas ges-
tões;

- 1º Secretário da Unafisco Nacional – uma 
gestão;

- Diretor de Eventos Associativos, Recreati-
vos e Culturais da Unafisco Nacional – uma 
gestão;

- Delegado Sindical do Unafisco Sindical em 
Porto Alegre – duas gestões;

- Diretor do Unafisco Saúde – uma gestão.

DIRETOR DE EVENTOS ASSOCIATIVOS, RECREATIVOS 
E CULTURAIS 
CÉSAR URBANO CORRÊA

Auditor Fiscal. Aposentado/SP
Concurso de 1994
Formação Acadêmica

- Graduado em Engenharia Elétrica e Mes-
tre em Administração de Empresas.

Atividades associativas e 
Sindicais
- Diretor-Adjunto de Eventos Associativos, 
Recreativos e Culturais (2019/2022);

- Diretor Administrativo da Unafisco Nacio-
nal (2016/2019);

- Diretor Administrativo da Unafisco Nacio-
nal (2013/2016);

- Diretor Adjunto de Finanças e Contabilida-
de na gestão (2010/2013);

- 1º Secretário na gestão (2007/2010);

- Diretor Administrativo da DEN (2001/2003);

- Vice-Presidente da DS de Cumbica/SP 
(2001/2003);

- Presidente da DS de Cumbica/SP 
(1999/2001).

DIRETOR-ADJUNTO DE EVENTOS ASSOCIATIVOS, RECRE-
ATIVOS E CULTURAIS 
JOSÉ RICARDO ALVES PINTO
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Auditor Fiscal. Aposentado/MG
Concurso de 1991
Formação Acadêmica
- Graduado em Administração 
de Empresas (UFMG) e em Eco-

nomia (PUC/MG).

Atividades associativas e 
Sindicais
- Diretor de Convênios e Serviços da Unafis-
co Nacional (2019/2022);
- Diretor Adjunto de Convênios e Serviços 

da Unafisco Nacional (2016/2019);
- Diretor de Convênios e Serviços, gestão 
(2010/2013 e 2013/2016);
- Diretor de Coordenação das Representa-
ções Seccionais na gestão (2007/2010).
- Diretor da DS/BH gestão 2001/2003.

Outras Atividades
- Conselheiro de Administração da ASSEFAZ 
de (2007 a 2016)
- Conselheiro Fiscal da CREDIFISCO/MG de 
(2010 a 2013).

Auditora Fiscal. Ativa/MG
Concurso de 2010
Formação Acadêmica
- Bacharel em Direito Universi-

dade Federal do Estado de Minas Gerais;

- Instrutora da ESAF

Atividades Sindicais
- Representante do Comando Local de Mo-
bilização da DRF/Palmas em 2012/2013;
- Presidente da Comissão Eleitoral Nacional 
do Sindifisco Nacional em 2018;
- Presidente da Comissão Eleitoral Nacional 
do Sindifisco Nacional em 2021.
Atividades Funcionais
- 28/09/10 a 07/09/11 - Alfândega da RFB 
no Porto de Manaus/AM - ASSISTENTE DO 
GABINETE;
- 26/12/11 a 10/07/12 - DRF em Palmas/TO - 
ASSISTENTE DO GABINETE;

- 11/07/12 a 03/04/13 - DRF em Palmas/TO - 
CHEFE DA SAORT;
- 19/04/13 a 13/08/13 - DRF em Brasília/DF - 
CHEFE DA SEÇÃO DE PESSOA JURÍDICA DA 
DIORT;
- 14/08/13 a 16/12/15 - DRF em Brasília/DF - 
CHEFE DA DIORT;
- 28/01/16 a 26/01/17 - Alfândega da RFB 
no Aeroporto Internacional de Brasília/DF 
- SUPERVISORA DE EQUIPE ADUANEIRA DE 
CONTROLE DE PASSAGEIROS E BAGAGENS;
- 13/02/17 a 06/11/17 – Corin/DF - CHEFE 
SUBSTITUTA DA DACIS;
- 07/11/17 a 25/04/18 - Corin/DF - CHEFE 
SUBSTITUTA DA DIRIN;
- 16/04/19 – SRRF na 6ª Região Fiscal – CHEFE 
DA DIANA.

DIRETOR DE CONVÊNIOS E SERVIÇOS 
CARLOS ALBERTO RAMOS G. PACHECO

DIRETORA-ADJUNTA DE CONVÊNIOS E SERVIÇOS 
MARIA CARMEN F. DE C. E CARVALHO NEPOMUCENO
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Auditor Fiscal. Aposentado/PR
Concurso de 1980
Formação Acadêmica

- Graduado em Administração de Empre-
sas.

Atividades associativas e 
Sindicais 
- 3º Vice-Presidente da Unafisco Regional 
de Santa Catarina na gestão 1988-1989;

- Diretor de Aposentados da Unafisco Regio-
nal do Paraná na gestão 2005-2007;

- Diretor de Coordenação das Representa-
ções Seccionais da Unafisco Regional em 
2006 e 2007;

- Diretor de Eventos Associativos da Unafisco 
Nacional na gestão 2007-2010;

- Diretor de Coordenação das Represen-
tações Seccionais da Unafisco Nacional 
2010-2013;

- Presidente da Unafisco Regional do Para-
ná na gestão 2011-2013;

- Presidente da Unafisco Nacional na ges-
tão 2013-2016;

- 1º Vice-presidente da Unafisco Nacional 
na gestão 2016-2019 e 2019-2022;

- Presidente da DS-Joaçaba/SC na gestão 
1989-1991;

- Conselheiro de Gestão na DEN na gestão 
2003-2005;

- Diretor-Adj. de Assuntos de Aposentadoria, 
Proventos e Pensões na DEN gestão 2005-
2007.

DIRETOR DE COORDENAÇÃO DAS REPRESENTAÇÕES 
REGIONAIS E REPRESENTANTES ESTADUAIS E LOCAIS 
AMILTON PAULO LEMOS

Auditor Fiscal Ativo/RJ
Concurso de 1996
Formação Acadêmica

- Doutorando em Direito Previdenciário – 
UERJ;

- Mestrado em Engenharia de Produção – 
UFF;

- Pós-Graduação em Previdência Comple-
mentar – UFRJ;

- Pós-Graduação em Administração Públi-
ca – FGV/RJ;

- Pós-Graduação em Política ESG/MD.

Atividades Funcionais 
- Desde 2002 atua na PREVIC, que tem por 
função avaliar a conformidade dos fundos 

nas áreas de governança, gestão financei-
ra, atuarial, de riscos e de compliance;

- Conselheiro do FUNPRESP (Conselho Con-
sultivo 2022/2026);

- Diretor de Fiscalização-Substituto PREVIC;

- Coordenador-Geral de Planejamento da 
Fiscalização PREVIC;

- Chefe do Escritório de Fiscalização do RJ 
PREVIC;

- Chefe da Controladoria do RJ Centro-
-INSS;

- Assessor do Coordenador Geral de Fiscali-
zação de São Paulo – INSS.

DIRETOR DE ASSUNTOS DE PREVIDÊNCIA 
COMPLEMENTAR 
ANDRÉ MACHADO GONÇALVES
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Auditor Fiscal. Aposentado/PR
Concurso de 1985
Formação Acadêmica
- Graduado em Ciências 

Contábeis e Atuariais pela Faculdade 
Porto-Alegrense de Ciências Contábeis e 
Atuariais – FAPCA em 1983;

- Graduado em Ciências Jurídicas e 
Sociais pela Universidade Federal do Rio 
Grande do Sul – UFRGS em 1993;

- Pós-Graduação Lato Sensu em Direito 
Administrativo Disciplinar pela Universida-
de de Fortaleza – UNIFOR em 2011.

Atividades associativas e 
Sindicais 
- No SINDIFISP/RS, onde entre 1993 a 1997 
exerceu os cargos de Secretário-Geral e 
Diretor Jurídico;

- No SINDIFISCO NACIONAL – Delegacia 
Sindical de Porto Alegre, entre 2012 a 2017, 
atuando como Diretor Jurídico;

- No SINDIFISCO NACIONAL – DIRETORIA 
EXECUTIVA NACIONAL entre 2014 e 2015 
exerceu o cargo de Diretor Jurídico Ad-
junto;

- Desde 2018 é Conselheiro Representante 
da 10ª RF no CONSELHO CURADOR DE AS-
SUNTOS JURÍDICOS – CCAJ do SINDIFISCO 
Nacional;

- Desde 2021 é Diretor Jurídico da Asso-
ciação Gaúcha dos Auditores Fiscais da 
Receita Federal do Brasil – AGAFISP;

- Desde 2022 é Presidente da Delegacia 
Sindical de Porto Alegre do SINDIFISCO 
NACIONAL.

Auditor Fiscal. Ativo/SP
Concurso de 1987
Formação Acadêmica
- Bacharel em Administração 

de Empresas – Escola de Administração 
de Empresas de São Paulo da Fundação 
Getúlio Vargas.

Atividades Sindicais 
- Vice-presidente da DS São Paulo em dois 
mandatos, de setembro/2009 a dezembro 
de 2013;

- Presidente da DS São Paulo no biênio 
2014/2015;

- Diretor Suplente da Unafisco Nacional 
2019/2022.

Atividades Funcionais 
- Ingressou na carreira em 1987 como Fiscal 
de Contribuições Previdenciárias, cargo 
depois transformado em Auditor Fiscal da 
Previdência Social;

- Na fiscalização previdenciária ocupou 
os cargos de Chefe de Equipe, Gerente 
Regional de Arrecadação e Fiscalização e 
Chefe de Fiscalização;

- Em 2008, com a unificação dos fiscos, pas-
sou a trabalhar na Defis, onde permanece 
até os dias atuais, atuando na Divisão de 
Serviços daquela Delegacia.

PRIMEIRO DIRETOR SUPLENTE 
RUDIMAR NUNES FRAGA

SEGUNDO DIRETOR SUPLENTE 
OSVALDO GARCIA MARTINS
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CONSELHO DE 

GESTÃO
Tal qual foi feito na atual gestão, teremos um Conselho de Gestão composto por auditores fiscais 
que terão presença assegurada (revezando-se em presencial e online) nas reuniões de diretoria 
com poder de voz. Trata-se de verdadeira ampliação da diretoria que ganha em transparência e 
participação dos associados.

Auditor Fiscal. Aposentado/MG
Concurso de 1985
Formação Acadêmica
- Graduado em Ciências Con-

tábeis pela UFMG.

Atividades associativas e 
Sindicais
- Diretor de Comunicação Social da Unafis-
co Nacional (2019/2022);

- Diretor-Adjunto de Comunicação Social 
da Unafisco Nacional (2016/2019);

- Desde 2005 colabora com a Unafisco As-
sociação divulgando-a junto aos auditores 
mineiros.

- Vice-Presidente da DS do Sindifisco Nacio-
nal em Divinópolis (2009/2011) e (2005/2007);

- Diretor-Adjunto de Comunicação do Sindi-
fisco Nacional na gestão (2007/2009);

- Diretor de Comunicação do Sindifisco 
Nacional na gestão (2003/2005);

- Secretário-Geral da DS do Sindifis-
co Nacional nas gestões (2001/2003) e 
(1999/2001).

ALCEBÍADES FERREIRA FILHO

Auditora Fiscal. Aposentada/PE
Concurso de 1980
Formação Acadêmica
- Licenciatura em Letras - Uni-

versidade Federal de Pernambuco (UFPE). 
1976;

- Bacharelado em Direito - Universidade 
Católica de Pernambuco. 1987.

- Pós-Graduação: Especialização em 
Direito Previdenciário - Faculdade Estácio 
Recife. 2011.

Atividades associativas
- Coordenadora do Conselho Fiscal da 
Associação Pernambucana dos Auditores 
Fiscais da Previdência Social em PE- ASFIPE 
no período de 01/02/2001 a 31/01/2002;

- Presidente da Associação Pernambucana 
dos Auditores Fiscais da Previdência Social 
em PE- ASFIPE no período de 01/2002 a 
01/2004;

- Vice Presidente de Eventos da Associação 
Pernambucana dos Auditores Fiscais da 
Previdência Social em PE- ASFIPE no perío-
do de 01/2004 a 01/2006;

- Vice Presidente de Relações Públicas e 
Divulgação da Associação Pernambucana 
dos Auditores Fiscais da Previdência Social 
em PE- ASFIPE no período de 01/2006 a 
01/2008;

- Presidente do Instituto dos Advogados 
Previdenciários - IAPE Seção Pernambuco 
no período de 25/09/2010 a 07/02/2013.

ANGELA PEREIRA RAMOS
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Auditor Fiscal. Aposentado
Formação Acadêmica
- Mestre em Direitos Humanos 
na Universidade de Itaúna.

- Pós-Graduação Stricto Sensu 
em Direito na Universidade de Itaúna na 
área de concentração de proteção dos 
direitos fundamentais;

- Possui graduação em Direito pela UFMG 
- Universidade Federal de Minas Gerais 
(2002);

- Graduação em Engenharia Elétrica (ên-
fase Eletrônica) pela Escola de Engenharia 
Mauá (1985);

- Foi professor de Direito Tributário na FA-
DOM - Faculdades Integradas do Oeste 
de Minas.

Atividades associativas e 
Sindicais
- Diretor de Assuntos-Jurídicos da Unafisco 
Nacional (2019/2022);

- Presidente da DS Divinópolis (2014/2015);

- Diretor de Defesa Profissional na DEN do 
Sindifisco Nacional (2014/2015);

- Participação no GT do CDS – Estudo da 
Parcela Extra subsídio;

- Participação do Grupo de Estudo com o 
Governo criado pela Portaria 79, de 2013, 
para estudar o Bônus de Eficiência vincula-
do à Eficiência Institucional;

- 1º Diretor-Adjunto de Assuntos Jurídicos da 
DEN do Sindifisco Nacional (2016 a 2018).

Atividades Funcionais
-  Comércio Exterior na Exportação da DRF 
Uruguaiana (1994/1995);

- COPEI - Coordenação de Pesquisa e In-
vestigação (1995/1996);

- Serviço de Fiscalização na DRF Santo An-
dré (1996 a 1998);

- Serviço de Fiscalização na DRF Belo Hori-
zonte (1999 a 2009);

-         	 Serviço de Fiscalização na DRF Divi-
nópolis (2009 a 2018).

CARLOS RAFAEL DA SILVA

Auditor Fiscal. Aposentado
Concurso de 1976
Formação Acadêmica
- Licenciado em Pedagogia 

(Administração Escolar);

- Bacharel em Ciências Contábeis;

- Bacharel em Ciências Jurídicas.

Atividades associativas e 
Sindicais 
- Representante da Unafisco Nacional em 
MS desde 2007.

- 1º Presidente da Unafisco Regional de MS 
(hoje DS-MS), nas duas primeiras gestões 
(1993/1994 e 1995/1996);

- Diretor de Aposentados da Unafisco Re-
gional MS (2008/2009).

HUGO DE OLIVEIRA
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Auditor Fiscal. Aposentado/PR
Concurso de 1976
Formação Acadêmica
- Direito e pós-graduado em 

Direito Tributário.

Atividades associativas e 
Sindicais
- Presidente da Unafisco Seccional de 
Campinas (1982-1991).

- 1º Secretário do Unafisco Nacional (1987-
1989).

- 1º Vice-Presidente da Unafisco Seccional 

de Campinas (1992-1993).

- Presidente da DS Campinas (1993- 1995).

- Diretor Adjunto de Assuntos Parlamentares 
do Unafisco Sindical (1997-1999). -   Presiden-
te da DS Londrina (1997-1999). Diretor do 
Unafisco Saúde (2007-2013).

- Diretor de Aposentados da DS Londrina 
(2009- 2013).

- Vice-Presidente da DS Londrina (20132018).

- 2º Vice-Presidente da DEN do Sindifisco 
Nacional (2019-2021). Diretor Jurídico da DS 
Londrina (2022-2024).

JESUS LUIZ BRANDÃO

Auditor Fiscal. Aposentado
Concurso de 2015
Formação Acadêmica
- Técnico em Contabilidade 

pela Escola Técnica de Comércio Prof. 
José Barreto Coelho de Mococa;

- Graduado em Economia pela Pontifícia 
Universidade Católica de Campinas;

- Pós-graduado em Administração pela 
Fundação Getúlio Vargas, São Paulo.

Atividades pós-aposentadoria em 2015
- Consultor do Fundo Monetário Internacio-
nal para duas missões (2017 e 2018) junto ao 
Ministério das Finanças da República da 
Guiné-Bissau (Direcção Geral de Contribui-
ções e Impostos).

JOSÉ ARMANDO RIBEIRO
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Auditor Fiscal. Ativo/PR, mas 
em exercício na DRF. Blume-
nau/SC
Concurso de 1991

Formação Acadêmica
- Bacharel em Administração pela Universi-
dade do vale do Itajaí - UNIVALI;

- Pós-graduado em Comércio Exterior e 
Perspectivas Internacionais pela Universi-
dade do Vale do Itajaí – UNIVALI.

Atividades associativas e 
Sindicais
- Diretor de Comunicação Social da Unafis-
co Nacional na gestão 2016-2019;

- 2o. Secretário da Mesa do Conselho de 

Delegados Sindicais do Unafisco Sindical de 
2007 a 2009;

- Diretor de Comunicação do Sindifisco 
Nacional de 2009 a 2011;

- Diretor-Secretário do Sindifisco Nacional 
de 2011 a 2013;

- Vice-Presidente da Mesa do Conselho de 
Delegados Sindicais do Unafisco Sindical de 
2013 a 2016;

- Presidente da Mesa do Conselho de De-
legados Sindicais do Unafisco Sindical de 
2016 a 2018;

- Diretor de Relações Internacionais e Inter-
sindicais do Sindifisco Nacional de 2019 a 
2021.

KURT THEODOR KRAUSE

Auditor Fiscal. Ativo/RJ
Concurso de 1994
Formação Acadêmica
- Administrador graduado pela 
UFRJ.

Atividades associativas e 
Sindicais
- Presidente da UNAFISCO REGIONAL DE 
SÃO PAULO e DS/SP do atual SINDIFISCO 
(1999/2003);

- Presidente do CDS-Conselho de De-
legados Sindicais do atual SINDIFISCO 
(2001/2003);

- 1º Vice-Presidente e Presidente em exer-
cício da DEN- Diretoria Executiva Nacional 
do SINDIFISCO (2003/2005); 

- Iniciou como Presidente da UNAFISCO 
REGIONAL DE SÃO PAULO e, juntamente 
com sua diretoria, ao nacionalizar a asso-
ciação, em setembro de 2006, terminou 
seu mandato como PRESIDENTE DA UNA-

FISCO ASSOCIAÇÃO NACIONAL, valendo 
destacar que assumiram a entidade com 
1.500 associados, prejuízo mensal de R$ 
6.000,00, recursos em caixa da ordem de 
R$ 60.000,00 e totalmente desprovida de in-
fraestrutura, e entregaram a UNAFISCO NA-
CIONAL à sucessão com 7.000 associados, 
superávit mensal de R$ 200.000,00, recursos 
em caixa da ordem de R$ 2.500.000,00 e 
totalmente estruturada, sobretudo na área 
jurídica. Lançando, portanto, as bases para 
a construção da grande associação com 
que hoje contam todos os Auditores Fiscais 
da Receita Federal do Brasil (2005/2007); 

- Membro suplente do Conselho Fiscal da 
UNAFISCO (2013/2016);

- Membro titular do Conselho Fiscal da 
UNAFISCO (2016/2019); 

- Membro suplente do Conselho Fiscal da 
UNAFISCO (2019/2022).

LUIZ MARCELLO ABRANTES ESCOBAR
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Auditor Fiscal. Aposentado/MG
Concurso de 1991
Formação Acadêmica
- Administração de Empresas 
(UNA-BH-MG);

- Ciências Contábeis (FGV-RJ);

- Pós-Graduação em Administração Públi-
ca (FJP-BH-MG);

- Mestrado em Administração – Área Con-
tábil-Financeira (UFMG-BH-MG).

Atividades associativas e 
Sindicais
- Presidente do Conselho Fiscal da Unafisco 
Nacional – Repres. MG (2016-2019);

- Presidente do Conselho Fiscal da Unafisco 
Nacional – Repres. MG (2019-2022);

- Colaborador em MG da Unafisco Associa-
ção Nacional desde 2005.

Atuação sindical

- Diretor de Estudos Técnicos do Sindifisco 
Nacional na gestão 2003-2005;

- Diretor de Estudos Técnicos do Sindifisco 
Nacional na gestão 2014/2015;

- Participações com apresentação de teses 
em diversos CONAF (Sindifisco Nacional);

- Participação em diversas plenárias nacio-
nais (Sindifisco Nacional);

- Participação em eventos do Sindifisco Na-
cional como coordenador, conferencista e    
debatedor

Outras Atividades
- Instrutor e conteudista de Cursos da Escola 
Superior de Administração Fazendária –       
Esaf, nas áreas de Prática Fiscal, Contabili-
dade Tributária, IRPJ e Auditoria Fiscal;

- Professor de Cursos de Pós-Graduação 
nas áreas de Contabilidade e Auditoria;

- Professor concursado da Universidade 
Federal de Uberlândia (1987-1988);

- Professor concursado da Universidade 
Federal de Minas Gerais (1988-2004)

- Membro da Academia Brasileira de Ciên-
cias Contábeis;

- Autor de artigos publicados em revistas 
especializadas e em anais de congressos.

PEDRO ONOFRE FERNANDES
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Auditor Fiscal. Aposentado
Concurso de 1994
Formação Acadêmica
- Bacharel em Direito;

- Graduado em Engenharia Civil.

Atividades Funcionais
- Delegado da Receita Federal em Boa 
Vista (RR), no período de janeiro/1998 a 
setembro/1999;

- Delegado da Receita Federal em Porto 
Velho (RO), no período de setembro/1999 a 
julho/2009.

Atividades Sindicais
- 2º Vice-Presidente da Mesa Diretora 
do CDS e representante desta instância 
no Comando Nacional de Mobilização 
2022/2024;

- Integrante do Conselho de Gestão da 
Unafisco Nacional (2019/2022);

- Fundador da DS Rondônia em agos-
to/2011;

- Presidente da DS Rondônia entre agos-
to/2011 e dezembro/2015 (diretoria provi-
sória de instalação e biênios 2012/2013 e 
2014/2015);

- Vice-Presidente da DS Rondônia triênio 
2016/2018;

- Secretário-Geral da Mesa Diretora do 
CDS e representante desta instância no 
Comando Nacional de Mobilização biênio 
2014/2015;

- Diretor do Unafisco Saúde do Sindifisco 
Nacional triênio 2016/2018.

ROBERTO MACHADO BUENO

Auditor Fiscal. Aposentado/PA
Concurso de 1980
Formação Acadêmica
- Graduado em Ciências 
Econômicas pela UNIVER. DA 

AMAZÔNIA- UNAMA.

- Pós graduado em Direito Internacional  
pela FGV/União Européia.

Atividades associativas e 
Sindicais
- Filiado  UNAFISCO NACIONAL desde 2007

- Colaborador Representação UNAFIS-
CO Nacional do Pará, conscientizando 
Auditores Paraenses da Importância da 
Associação. 

- Presidente  na DS-PA do Sindifisco Nacio-
nal (2000/2001);

- Coord. Sindifisco Nacional Representação  
em Marabá - Pará (DS-PA ) (2002/2010);

- Coordenador de Assuntos Aposentados e 
Pensionistas da DS-PARÁ (2022);

- Participante de Trabalho parlamentar no 
congresso Nacional por diversas oportuni-
dades.

Atuação RFB
- Auditor Fiscal  Supervisor no TECA no Aero-
porto de Manaus (1985/1988);

- Chefe de Fiscalização de tributos de Co-
mércio exterior  em Belém- Pará (1995/1998);

- Chefe de Fiscalização de tributos in-
ternos e aduaneiros  em Marabá - Pará 
(2002/2010);

- Auditor Fiscal no Aeroporto Internacional 
de Belém do Pará.

REINALDO DE PINHO BARROS
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Auditora Fiscal. Aposentada
Concurso de 1980
Formação Acadêmica
- Arquitetura e Psicologia

Atividades associativas e 
Sindicais
- Diretora Adjunta de Convênios e Serviços 
da Unafisco Nacional no período de 2014 a 
2015;

- Diretora do Plano de Saúde da Delegacia 
Sindical de São Paulo para os períodos de 
2022 a 2024, 2012 a 2013 e 2009 a 2011;

- Representante do Conselho Curador do 
Unafisco Saúde desde 2019 até o momento;

- Presidente da Delegacia Sindical de São 
Paulo do Sindifisco Nacional no período de 
2016 a 2018;

- Diretora Adjunta do Plano de Saúde do 
Sindifisco Nacional no período 2014 a 2015;

- Membro do Conselho Fiscal do Sindifisco 
Nacional no período de 2012 a 2013.

TÂNIA REGINA COUTINHO LOURENÇO






